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Prot.n. 5623/1V.5

DECRETO DI AVVIO PROCEDURA DI SELEZIONE PERSONALE INTERNO E DOCENTE REFERENTE PER 'ATTUAZIONE
Avviso pubblico n. AOODGEFID\Prot.n. 1953 del 21/02/2017, “Potenziamento dei percorsi di alternanza scuola-
lavoro”

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

oVISTO il PON Programma Operativo Nazionale “Per la scuola— competenze e ambienti per
I’apprendimento” approvato con Decisione C(2014) n. 9952, del 17 dicembre 2014 della
Commissione Europea,

oVISTO la nota prot.n. AOODGEFID/3781 del 05/04/2017 del MIUR — Fondi Strutturali Europei —
Programma Operativo Nazionale “Per la scuola, competenze e ambienti per I’apprendimento™ 2014-
2020. Avviso Prot. AOODGEFID/3781 del 05/04/2017 “Potenziamento dei percorsi di alternanza
scuola-lavoro”. Asse I — Istruzione — Fondo Sociale Europeo (FSE). Obiettivo Specifico 10.6
Qualificazione dell’offerta di istruzione e formazione Tecnica e Professionale - Azione 10.6.6
Obiettivo Specifico 10.2 Miglioramento delle competenze chiave degli allievi- Azione 10.2.5

oVISTA lautorizzazione del progetto “RISTORAZIONE IN OTTICA EUROPEA” con
identificativo 10.6.6B-FSEPON-LA-2017-7

e VISTO il decreto di assunzione in bilancio del finanziamento

eVISTO il Programma Annuale per 1’esercizio finanziario corrente e la situazione finanziaria alla
data odierna;

o VISTE le note dell’ Autorita di gestione 2007/13 relative all’organizzazione e gestione dei progetti
PON FSE da ritenersi ancora valide in assenza di ulteriori note;

eVISTA la disponibilita della quota di gestione finanziata dal suddetto progetto, per le spese
direttamente e indirettamente legate all’esecuzione delle attivita;

e VISTO il CCNL scuola 2007;



eRAVVISATA la necessita di selezionare il personale interno da coinvolgere nelle attivita
gestionali riferite al progetto

e RAVVISATA la necessita di selezionare un Docente quale Referente per L’ Attuazione

DISPONE

L’avvio della procedura di selezione del personale interno (Assistenti amministrativi) e di un
Docente da impiegare come referente per I’attuazione da impegnare nella gestione dell’intervento di
cui all’avviso Avviso pubblico rivolto alle Istituzioni scolastiche statali per la realizzazione di
progetti relativi a “Potenziamento dei percorsi di alternanza scuola-lavoro™, Asse I — Istruzione —
Fondo Sociale Europeo (FSE). Obiettivo Specifico 10.6 Qualificazione dell’offerta di istruzione e
formazione Tecnica e Professionale - Azione 10.6.6

Obiettivo Specifico 10.2 Miglioramento delle competenze chiave degli allievi- Azione 10.2.5

IL DIRIGENTE SCOLASTICO
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